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O ano foi marcado por 
desafios importantes. As 
taxações impostas ao setor 
de madeira afetaram toda 
a cadeia produtiva e exi-
giram firmeza, diálogo e 
adaptação. A Randa esteve 
presente nas discussões, 
defendendo o setor e bus-
cando caminhos para pro-
teger empregos, competiti-
vidade e desenvolvimento 
regional.

Mesmo assim, seguimos 
em frente. Nossa história 
de 40 anos sempre foi cons-
truída sobre superação, 
trabalho e visão de futuro. 
Desde a pequena fábrica 
que produzia camas e mó-
veis, até as três unidades 
modernas que movimen-
tam Bituruna e a região, 
crescemos porque nunca 
deixamos de acreditar.

Como afirma o CEO 
Guilherme Ranssolin:

“Não controlamos as 
condições externas, mas 
controlamos como reagi-

mos. E a Randa sempre 
escolheu trabalhar, inovar 
e avançar.”

Mesmo com um cenário 
econômico adverso, inten-
sificamos investimentos, 
modernizamos processos e 
reforçamos nossa base flo-
restal sustentável. Porque 
entendemos que inovação 
e responsabilidade não po-
dem esperar.

Guilherme reforça essa 
visão:

“Os desafios são reais, 
mas não nos definem. O 
que nos define é a nossa 
capacidade de seguir evo-
luindo e de cuidar das pes-
soas que fazem a Randa 
acontecer todos os dias.”

Celebrar 40 anos é hon-
rar o passado e reafirmar 
o compromisso com o futu-
ro. Seguimos firmes, abrin-
do portas e construindo 
oportunidades para as pró-
ximas décadas.

40 ANOS E O FUTURO QUE 
ESTAMOS CONSTRUINDO

Não controlamos as condições 
externas, mas controlamos 
como reagimos. E a Randa 
sempre escolheu trabalhar, 
inovar e avançar.

que a alegria e a paz sejam 
as chaves que abrem as 
portas de um futuro repleto 
de sucesso e realizações

Neste natal
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Organização que transforma:
a importância do 5S no nosso dia a dia

rh em ação

Manter a indústria or-
ganizada não é apenas uma 
prática interna — é um 
compromisso diário com 
a segurança, a qualidade 
e o bem-estar de todos. O 
programa 5S segue firme 
na empresa, reforçando a 
disciplina, o cuidado com 
os processos e a respon-
sabilidade de cada um no 
ambiente de trabalho.

O 5S vai muito além de 
“arrumação”. Ele envol-
ve consciência, limpeza, 
padronização e compro-

metimento contínuo. Cada 
setor tem um papel fun-
damental, e quando todos 
trabalham alinhados, os 
resultados aparecem: mais 
eficiência, menos desper-
dício e um ambiente mais 
seguro.

As premiações às equi-
pes que se destacam se-
guem acontecendo, valo-
rizando quem leva o 5S a 
sério e inspira boas práti-
cas no dia a dia. Essa cul-
tura faz diferença não só 
dentro da empresa, mas 

também na vida pessoal de 
cada colaborador — afinal, 
organização é um hábito 
que nos acompanha em 
tudo o que fazemos.

Seguimos firmes, 
construindo uma 
indústria cada vez 
mais organizada, 
produtiva e 
consciente.
Porque o cuidado 
com o ambiente 
começa por nós.
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Esse conjunto de cui-
dados contínuos garante 
que cada colaborador es-
teja sempre bem assistido, 
fortalecendo a prevenção, 
reduzindo riscos e contri-
buindo para um ambiente 
de trabalho mais seguro.

Investir em saúde não 
é apenas uma responsa-
bilidade — é um compro-
misso com quem faz a 
empresa acontecer todos 
os dias. Porque qualidade 
começa por pessoas valo-
rizadas e bem cuidadas.

gestão
Compromisso permanente com 
a saúde dos colaboradores

O cuidado com as pes-
soas faz parte da essência 
de trabalho da empresa e 
se mantém presente em 
todas as etapas do dia a 
dia. Para garantir mais 
segurança, prevenção e 
bem-estar, uma estrutu-
ra completa foi criada ao 
longo dos anos: o ambu-
latório interno, equipa-
do, moderno e preparado 
para atender os  cola-
boradores sempre que 
necessário.

Além do atendimento 

diário, o trabalho é refor-
çado por uma parceria 
sólida com o SESI, que 
ao longo do ano realiza 
diversas ações de saúde 
dentro da empresa. Esse 
acompanhamento inclui 
uma variedade de exa-
mes importantes, entre 
eles: exames periódicos, 
consulta ocupacional , 
audiometria, espirome-
tria, raio-X, hemograma, 
eletrocardiograma, glice-
mia, teste de visão, fenol e 
avaliação psicológica.

Investir em saúde não é apenas uma responsabilidade — é um 
compromisso com quem faz a empresa acontecer todos os dias. 
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Randa participa do Feirão de 
Empregos e reforça conexão com 
a comunidade de Bituruna

Randa participa da Mostra de Profissões 
do Colégio Santa Bárbara e reforça 
compromisso com o futuro dos jovens

DESTAQUE

A Randa marcou presença 
no Feirão de Empregos reali-
zado no calçadão central de 
Bituruna, em uma ação con-
junta com a equipe de Recur-
sos Humanos. O evento movi-
mentou o centro da cidade e 
aproximou ainda mais a em-
presa da comunidade, crian-

do um ambiente de diálogo, 
acolhimento e oportunidade.

Durante toda a manhã, 
nossa equipe esteve ao lado 
das pessoas, conversando, 
recebendo currículos, escla-
recendo dúvidas e apresen-
tando as diversas oportuni-
dades profissionais abertas 

para quem deseja iniciar 2026 
trabalhando conosco em uma 
das principais indústrias da 
região. Ver de perto o inte-
resse, a energia e a esperança 
de cada candidato reforçou o 
compromisso da Randa com 
o desenvolvimento humano e 
com o futuro de Bituruna.

A Randa participou da 
Mostra de Profissões do Colé-
gio Santa Bárbara, um encon-
tro que reuniu alunos, profes-
sores e comunidade em um dia 
dedicado ao conhecimento, à 
troca de experiências e à refle-
xão sobre o futuro profissional 
dos jovens. Foi um momento 
especial, cheio de conversa 
boa, curiosidade e participa-
ção ativa dos estudantes.

Durante a ação, nossa equi-
pe apresentou as áreas da em-
presa, explicou como funciona 
o trabalho dentro da indústria 
e destacou as diferentes car-
reiras que podem ser constru-
ídas na Randa. O interesse dos 
alunos e as perguntas feitas ao 
longo da manhã mostraram o 
quanto iniciativas como essa 
são essenciais para orientar 
e inspirar quem está dando 

os primeiros passos rumo ao 
mercado de trabalho.

Estar presente em uma 
atividade educativa reforça 
nosso compromisso com a 
formação de novos talentos 
e com o desenvolvimento da 
comunidade. Acreditamos que 
investir em conhecimento é 
investir no futuro — e esse fu-
turo nasce dentro das salas 
de aula.

Além de buscarmos novos 
talentos, realizamos o sorteio 
de algumas cestas de fim de 
ano para aqueles que parti-
ciparam no dia — um gesto 
simples, mas cheio de signifi-
cado, que reforçou o clima de 
proximidade e gratidão com 
todos que passaram por nosso 
estande.

Participar desse Feirão foi 
especial para nós. Mais do que 
recrutar, foi um momento de 
conectar, ouvir histórias e va-
lorizar quem acredita em um 
futuro melhor. Seguimos fir-
mes no propósito de abrir por-
tas, construir oportunidades 
e fortalecer ainda mais nossa 
relação com a comunidade.

Agradecemos, mais uma 
vez, ao convite das diretoras 
Claudimira Gonçalves e 
Rute de Castro, além dos 
professores Rogério dos 
Santos e Giselle Cusin, que 
organizaram o evento com 
tanto cuidado e atenção.

Seguimos firmes no pro-
pósito de abrir portas, apoiar 
a educação e incentivar os 
profissionais que estão por vir.
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destaque

Quarenta anos se passa-
ram desde que uma pequena 
fábrica de madeira iniciou 
suas atividades em 1985, 
produzindo camas e móveis 
e dando início a uma traje-
tória de trabalho, coragem e 
visão. Três anos depois, em 
1988, surgia a primeira fá-
brica de portas — um passo 
decisivo para o crescimento 
da marca Randa.

O avanço continuou fir-
me ao longo das décadas. 
Em 2004, a empresa iniciou 
a produção de compensa-
do, ampliando o portfólio 
e abrindo novas portas no 
mercado nacional. No ano 
seguinte, 2005, nasceu a tra-
dicional porta Belíssima, 
que marcou época pela qua-
lidade e pelo acabamento 
diferenciado.

Em 2007, a Randa evoluiu 
mais uma vez com o lança-
mento do Kit Porta Pronta 
e dos produtos certificados 
FSC, reforçando o compro-
misso com sustentabilidade, 
rastreabilidade e responsabi-
lidade ambiental — valores 
que seguem no centro da ope-
ração até hoje.

A consolidação da mar-
ca chegou também através 

de grandes projetos, como a 
participação na obra da Vila 
Olímpica em 2014, um mar-
co importante que destacou 
a capacidade produtiva da 
empresa no cenário nacional.

No ano seguinte, em 2015, 
a Randa deu mais um passo 
decisivo com a aquisição da 
Unidade 02 e o início da opera-
ção de molduras, fortalecen-
do a diversificação industrial.

Randa celebra 40 anos 
de história, inovação e 
compromisso com o futuro

Já em 2020, a empresa 
ampliou significativamen-
te sua área florestal, refor-
çando a base sustentável do 
negócio.

E agora, em 2025, come-
mora a conquista do FSC 
Florestal, certificação que 
comprova o manejo respon-
sável das florestas e garante 
segurança e qualidade a toda 
a cadeia produtiva.

1986 1996 2008

1985
Início com fabricação 
de camas e móveis

1988
Fábrica de portas

2004
Início do 
compensado

2005
Porta Belíssima
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Essa trajetória teve iní-
cio com o esforço incan-
sável de Remi Ranssolin, 
fundador da empresa, que 
hoje atua como conselhei-
ro e segue sendo uma das 
vozes mais respeitadas da 
história da Randa. Como 
ele lembra:

“A Randa nasceu do tra-
balho duro e da vontade de 
oferecer algo melhor para 
as famílias da nossa região.”

E completa: “Ver onde 
chegamos me enche de or-
gulho. A empresa cresceu 
muito além do que eu ima-
ginava lá no começo.”

Ao lado dele, a esposa 
Dona Ivanira teve papel 
fundamental, especial-
mente no setor financei-
ro. Por muitos anos, ela 
organizou processos, deu 
segurança às decisões e 
estruturou a base admi-

nistrativa que permitiu 
a expansão da empresa. 
Hoje, esse setor é conduzi-
do pelo Diretor Financeiro 
Leonardo Ranssolin, que 
segue fortalecendo esse 
legado.

Como ele reforça: “che-
gar aos 40 anos mostra 
que a Randa aprendeu a 
crescer com equilíbrio e 
responsabilidade.”

No setor florestal, que 
sustenta toda a cadeia, o 
Diretor Florestal Leandro 
Ranssolin destaca:

“Ampliamos nossa área 
plantada, modernizamos 
o manejo e reforçamos 
práticas responsáveis que 
garantem qualidade e res-
peito ao meio ambiente.”

À frente da empresa, o 
CEO Guilherme Ranssolin 
enfatiza a força dessa 
trajetória de 40 anos:

“A Randa não chegou 
aqui por acaso. Evolu-
ção é diária. Cada etapa 
exige responsabilidade e 
preparo.”

E reforça a visão de fu-
turo: “Os desafios são reais, 
mas nunca nos definiram. 
O que nos define é a capaci-
dade de seguir inovando e 
cuidando das pessoas que 
fazem a Randa acontecer.”

Com três unidades in-
dustriais, centenas de co-

laboradores e uma história 
marcada por inovação e 
respeito às florestas, a Ran-
da celebra quatro décadas 
construindo oportunida-
des, fortalecendo a região 
e abrindo portas para o 
futuro.

2007
Kit Porta Pronta 
e FSC Produtos

2015
Início da operação 
molduras

2020
Expansão da área 
florestal

2025
FSC Florestal

A Randa nasceu do trabalho duro e 
da vontade de oferecer algo melhor 
para as famílias da nossa região.
Remi Ranssolin

Um brinde aos 40 anos 
de sucesso da Randa
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Na Concrete Show 2025, 
em São Paulo — maior feira de 
construção pesada da América 
Latina —, a Randa levou ao pú-
blico seu já reconhecido Com-
pensado Film Faced, material 
indispensável para grandes 
obras, formas de concreto e 
projetos estruturais.

Profissionais de engenha-
ria, compradores, construto-
ras e fornecedores puderam 
conhecer de perto os diferen-
ciais técnicos do nosso produto, 
que se destaca pela resistência, 

Randa presente nos 
principais eventos 
da construção civil 
em 2025

eventos

Participação estratégica nas feiras 
Construir Aí, em Balneário Camboriú, 
e Concrete Show, em São Paulo, refor-
ça inovação, qualidade e expansão da 
marca Randa no mercado nacional.

Na edição 2025 da Construir 
Aí, em Balneário Camboriú, a 
Randa apresentou ao público 
uma das novidades que mais 
têm chamado atenção no setor: 
a Porta Protection, modelo 
que recebe uma película inova-
dora que aumenta a resistência 
e melhora o acabamento. O di-
ferencial despertou o interesse 

de arquitetos, designers e cons-
trutoras que buscam soluções 
modernas, duráveis e alinha-
das às tendências de mercado.

Durante o evento, visitan-
tes puderam conferir de perto 
como a película aplicada na 
Protection cria uma camada 
adicional de proteção que fa-
cilita a manutenção, aprimora 

durabilidade, acabamento su-
perior e excelente custo-bene-
fício. O stand recebeu grande 
fluxo de visitantes interessados 
em materiais de alta perfor-
mance para obras nas princi-
pais capitais do Brasil.

A participação na Concrete 
Show consolidou ainda mais a 
presença da Randa no merca-
do nacional e reforçou nosso 
compromisso com a inovação, 
a segurança e a oferta de solu-
ções confiáveis para o setor da 
construção pesada.

Construir Aí Balneário Camboriú

Concrete Show São Paulo

o toque e garante maior longe-
vidade ao produto. A presença 
na feira consolidou a Randa 
como referência em portas de 
alto padrão e ampliou cone-
xões no mercado catarinense, 
reforçando nossa estratégia de 
expansão com foco em quali-
dade, tecnologia e design.

Porta Protection 
com película 
especial
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Randa recebe Rafael Greca e Santin 
Roveda em uma agenda estratégica sobre 
desenvolvimento sustentável e o futuro 
da indústria

A Randa teve a honra 
de receber, em Bituruna, o 
secretário de Desenvolvi-
mento Sustentável do Pa-
raná, Rafael Greca, acom-
panhado do presidente do 
DETRAN, Santin Roveda, 
para uma visita institucio-
nal marcada por diálogo, 
proximidade e construção 
conjunta de ideias volta-
das ao futuro da indústria 
paranaense.

A agenda contou tam-
bém com a presença de 
lideranças importantes da 
nossa região, entre elas o 
ex-deputado federal Air-
ton Roveda, reafirmando 
a relevância do encontro 
e a força do diálogo en-
tre governo, empresa e 
comunidade.

Após a recepção pela Di-
retoria da Randa, a comiti-
va seguiu para um almoço 
especial na casa do nosso 
CEO, Guilherme Ransso-
lin, onde o ambiente foi de 
muita conversa boa, trocas 
francas e alinhamentos so-
bre políticas públicas, ino-
vação e sustentabilidade 
— temas essenciais para 
o fortalecimento do setor 
madeireiro e para o desen-
volvimento regional.

Na sequência, Greca, 
Santin e as demais lideran-
ças percorreram toda a es-
trutura da Randa. Conver-
saram com colaboradores, 
observaram os processos 
industriais e conheceram 
de perto as iniciativas que 
integram o nosso compro-
misso com manejo respon-
sável, tecnologia, eficiência 
e práticas sustentáveis que 
fazem parte da essência da 
empresa.

A visita reforçou a im-
portância de aproximar o 
poder público das indús-
trias que impulsionam o 
Paraná e mostrou que unir 
forças é fundamental para 
construir soluções reais, 
modernas e voltadas ao 
futuro.

Encerramos o dia com a 
certeza de que estamos no 
caminho certo — produzin-
do com responsabilidade, 
inovando com propósito e 
contribuindo diariamente 
para uma Bituruna mais 
forte e para um Estado 
cada vez mais sustentável.

destaque
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Durante o percurso, 
visitamos parceiros es-
tratégicos, fortalecemos 
laços comerciais e abri-
mos novas portas para 
o futuro. Cada conversa, 
cada visita técnica e cada 
conexão trouxe insights 
valiosos que refletem di-
retamente na nossa busca 
constante por inovação e 
excelência.

A viagem teve como 
destaque a participação na 
maior feira de molduras 
do mundo, reunindo for-
necedores, fabricantes e as 
principais tendências glo-
bais. Estar nesse ambiente é 
essencial para acompanhar 
a evolução do setor, identifi-
car novas oportunidades e 
reafirmar a posição da Ran-
da no cenário internacional.

destaque

Expedição Técnica 
aos Estados Unidos 
reforça inovação e 
parcerias globais

A Randa segue expan-
dindo fronteiras e consoli-
dando sua presença inter-
nacional. Dentro do projeto 
Randa pelo Mundo, nos-
sa equipe realizou uma 
jornada estratégica pelos 
Estados Unidos, passando 
por cinco estados em uma 
imersão completa em ino-
vação, mercado e conexões 
globais.

Mesmo diante das re-
centes taxações aplicadas 
ao setor, mantivemos fir-
me o nosso propósito de 
estreitar relacionamentos e 
fortalecer a confiança com 
nossos amigos, clientes e 
parceiros de longa data. São 
anos dedicados a esse mer-
cado, construindo credibi-
lidade e entregando qua-
lidade. Por isso, estivemos 
lá — presentes, resilientes 
e prontos para continuar 
esse trabalho que marcou a 
história da Randa além das 
fronteiras.

Encerramos essa jorna-
da em Cleveland, Ohio, 
com a certeza de que se-
guimos no caminho certo: 
representando a qualida-
de brasileira com orgulho, 
coragem e visão de longo 
prazo.

O Randa pelo Mundo 
é um movimento contínuo 
— uma ponte que leva co-
nhecimento, estratégia e 
relações sólidas para além 
do Brasil. E seguimos adian-
te, com determinação, para 
transformar desafios em 
oportunidades.

Randa pelo Mundo:

randa pelo mundo:
Construindo 
confiança e 
abrindo caminhos 
pelo planeta. 
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Expedição Técnica na 
austrália e nova zelândia 
fortalece o setor florestal

A Randa segue amplian-
do sua presença inter-
nacional e investindo no 
aperfeiçoamento contínuo 
de suas práticas florestais. 
Nesta edição do Randa pelo 
Mundo, nossa equipe mar-
cou presença em uma im-
portante expedição técnica 
pela Austrália e Nova Ze-
lândia — dois dos maiores 
polos mundiais de manejo 
florestal sustentável.

Representando a em-
presa, o Diretor Florestal 
Leandro Ranssolin e seu 
pai, o Conselheiro da Randa 
Remi Ranssolin, percorre-
ram uma intensa rota de 
conhecimento e integração 
entre gerações, reforçando 
a tradição da família Rans-
solin dentro do desenvolvi-
mento florestal brasileiro.

O roteiro incluiu visitas 
a extensas plantações de 
pinus e eucalipto, estudos 
de campo sobre produtivi-
dade, manejo e adaptação 

destaqueRanda pelo Mundo:

genética das espécies, além 
de acompanhar de perto 
operações de colheita me-
canizada no sistema CTL 
(Cut-to-Length) — uma 
das tecnologias mais efi-
cientes e avançadas do 
mundo.

A comitiva também re-
alizou visitas técnicas a al-
gumas das principais serra-
rias e operações industriais 
da Austrália, como:

• NF MacDonnel & Sons

• OneFortyOne

Ambas referências glo-
bais em processamento, 
automação e produtivi-
dade. Outro ponto impor-
tante da expedição foi o 
acompanhamento da ope-
ração logística no Porto 
de Portland, fundamental 
para entender os fluxos de 
exportação da madeira no 
modelo oceânico.

A jornada proporcionou 
um intercâmbio valioso 

com especialistas interna-
cionais, ampliou a visão 
estratégica da empresa e 
trouxe insights que fortale-
cerão o nosso ciclo produti-
vo — da floresta ao produto 
final.

Mais do que uma via-
gem, esta expedição re-
força o compromisso da 
Randa em buscar inovação, 
sustentabilidade e excelên-
cia técnica, levando o nome 
da nossa região para além 
das fronteiras e conectan-
do o conhecimento global 
à realidade das nossas 
operações.

Aprendendo com 
quem é referência, 
para seguir 
evoluindo com 
responsabilidade 
e visão de futuro.

randa pelo mundo:
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Randa enfrenta o ano mais desafiador 
da década e reforça confiança no 
desfecho das negociações para 2026

O ano de 2025 marcou pro-
fundamente o setor madei-
reiro brasileiro. A decisão dos 
Estados Unidos de aplicar tari-
fas pesadas sobre produtos de 
madeira atingiu em cheio toda 
a cadeia produtiva nacional, 
mas especialmente o setor de 
molduras, que foi tarifado em 
50%, comprometendo contra-
tos, inviabilizando margens 
e ameaçando diretamente a 
continuidade de operações em 
diversas indústrias. Diante des-
se impacto severo, a Randa 

Durante toda essa mobili-
zação, o CEO da Randa, Gui-
lherme Ranssolin, tornou-se 
uma das vozes mais respei-
tadas do setor. “Curitiba foi o 
coração da mobilização. Foi 
onde reunimos forças, da-
dos e cobramos nossos re-
presentantes para agir com 
urgência”, afirmou. Para ele, 
o cenário vivido em 2025 não 
foi uma simples oscilação de 
mercado, mas uma ruptu-

Com a articulação conso-
lidada no Paraná, o impacto 
nacional amplamente divul-
gado e a pauta apresentada ao 
Governo Federal, o setor agora 
aguarda o desfecho das nego-

assumiu um papel central na 
defesa do setor, atuando ao 
lado da Abimci e transforman-
do Curitiba no verdadeiro cen-
tro das articulações políticas, 
técnicas e institucionais que 
dominaram o ano.

Desde o início da crise, 
a Randa percorreu diversas 
frentes dentro do Estado, co-
brando posicionamento claro 
e urgente por parte das prin-
cipais lideranças paranaenses. 
Foram realizadas reuniões di-
retas com deputados e repre-

sentantes do Governo do Para-
ná, reforçando o peso da crise 
e argumentando com dados 
sólidos a necessidade de in-
tervenção. Entre os presentes 
nessas articulações estavam 
Alexandre Curi, presidente da 
Assembleia Legislativa; Hus-
sein Bakri, líder do Governo 
na Casa; o deputado estadual 
Guerra, presidente da Comis-
são de Indústria, Comércio e 
Emprego; e o deputado federal 
Pedro Lupion, presidente da 
Frente Parlamentar da Agrope-
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cuária. Em uma das audiências 
mais importantes, realizada 
na Secretaria da Fazenda, o 
Secretário Norberto Ortigara 
recebeu o setor, que apresen-
tou estudos completos sobre 
o impacto econômico e social 
das taxações. Também parti-
ciparam Paulo Roberto Puppo, 
presidente da Abimci, e Ed-
son Vasconcelos, presidente da 
Fiep, reforçando a união entre 
indústria e entidades repre-
sentativas. A cobrança sobre 
os parlamentares foi firme e 

direta, mostrando que o Estado 
precisava liderar essa pauta e 
apoiar as indústrias que sus-
tentam milhares de empregos 
no Paraná.

Curitiba como centro das articulações e cobrança firme sobre o Estado

Repercussão 
nacional e 
destaque na 
imprensa

De Curitiba a Brasília: articulação federal e diálogo com a Vice-Presidência

As falas do CEO Guilherme Ranssolin

O movimento articulado 
em Curitiba alcançou rapida-
mente repercussão nacional. 
A crise do setor e seus efeitos 
no Paraná foram destaque 
em reportagens de grande al-
cance, como Folha de S. Pau-
lo, O Globo e RPC TV. Essas 
matérias mostraram ao país 
o impacto real das taxações, 
destacando o exemplo das 
indústrias paranaenses — en-
tre elas, a Randa — que senti-
ram com força a medida ado-
tada pelos Estados Unidos. A 
empresa participou direta-
mente dessas reportagens, 
oferecendo dados, declara-
ções e análises que ajudaram 
a dimensionar a gravidade da 
situação e reforçar a urgência 
das negociações.

Com uma base técnica só-
lida construída no Paraná, 
as lideranças do setor avan-
çaram para Brasília. A Ran-
da participou das agendas 
federais buscando ampliar o 
debate e pressionar por um 
posicionamento mais firme 
do Governo Federal. Em reu-
niões com representantes do 

Congresso e da equipe econô-
mica, foram apresentados os 
prejuízos causados pela taxa-
ção e discutidas alternativas 
para mitigar os impactos. O 
encontro mais emblemático 
ocorreu com o Vice-Presiden-
te da República, Geraldo Al-
ckmin, em que a comitiva do 
setor expôs detalhadamente 

os danos provocados pelas 
tarifas americanas e reforçou 
a necessidade de restabelecer 
o equilíbrio comercial entre 
Brasil e Estados Unidos. A 
mensagem foi clara: a parce-
ria entre os dois países possui 
um lastro histórico e não pode 
ser fragilizada por disputas 
ideológicas.

ra sem precedentes: “Não se 
tratou apenas de economia. 
Foi uma quebra que colocou 
em risco empregos, famílias 
e a continuidade de um setor 
inteiro.” Ao abordar a rela-
ção diplomática entre Brasil 
e Estados Unidos, Guilherme 
reforçou a importância de 
preservar o histórico de coo-
peração comercial: “A relação 
entre Brasil e Estados Unidos 
sempre foi construída com 

confiança e resultados con-
cretos. Não podemos aceitar 
que disputas ideológicas colo-
quem isso a perder.” Mesmo 
diante da instabilidade, o CEO 
se manteve firme na confian-
ça de que o próximo ciclo será 
mais equilibrado: “Apesar do 
ano mais difícil da década, 
seguimos trabalhando, defen-
dendo nosso time e acreditan-
do que 2026 será mais justo e 
promissor para o setor.”

ciações previstas para o início 
de 2026. A Randa encerra o 
ano reafirmando sua resiliên-
cia, seu compromisso com os 
trabalhadores e sua dedicação 
em defender a força da ma-

deira paranaense no mercado 
internacional. Mesmo em um 
contexto adverso, a empresa 
mostrou que união, técnica 
e coragem são fundamentais 
para atravessar períodos de 

incerteza — e essenciais para 
construir um futuro mais 
sólido para toda a indústria 
brasileira.

2026: expectativas e retomada


